
Договор 
№ 22/09/20-1 

от 22.09.2020 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Блинова М. Е.
(фамилия, инициалы)

« '! У-» hCjcoju^-? 202 О г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный № 197999 )

Муниципальном Бюджетном Учреждении 
«Ефимовский культурно - досуговый центр»

(полное наименование работодателя)

187620 Ленинградская область, Бокситогорский район, городской поселок 
Ефимовский, улица Комсомольская, дом 12

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

4715016454
(ИНН работодателя)

471501001
(КПП работодателя)

1064715002857
(OTPH работодателя)

91.01
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЗД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Бурчикова Ольга Юрьевна
(п о д п и сь ^ / (Ф .И .О .)

Бирючевская Елена Ивановна

(дата)

(П О Д П И С Ь )'

у/зУУ*
(Ф .И .О .)

Павлова Галина Ивановна

(дата)

(подпись) ' (Ф .И .О .)

Гаврилова Раиса Васильевна

(дата)

(подпись) (Ф .И .О .) (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Эколаб-СПб"; 195027, г. Санкт-Петербург, ул. Пугачева, д.5-7, Литер В, пом.14-Н;
Регистрационный номер - 526 от 24.05.2018

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий груда, регистрационный номер записи в рсесзре организаций, проводящих специальную оценку условий груда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21 АС73 29.09.2017 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА №СОУТ.220920.2 
по результатам специальной оценки условий труда

17.11.2020

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"
- приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014 г . "Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению"
- приказа "Об организации и проведении специальной оценки условий труда" № 28 от 30.06.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное Бюдж етное Учреждение «Ефимовский культурно - досуговый центр»: Адуес: 
187620 Ленинградская область. Бокситогорский район, городской поселок Ефимовский. улица 

~ Комсомольская, дом 12

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 22/09/20-1 от 22.09.2020 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Эколаб-СПб": 195027. г. Санкт-Петербург, ул. 
Пугачева, д.5-7. Литер В. пом.14-Н: Регистрационный номер - 526 от 24.05.2018 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Киселева Оксана М ихайловна (№ в реестре: 932)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 27
3.2. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 27
3.2.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют
3.2.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1А. Библиотекарь (1 чел.);  _____________

^  2А. Библиотекарь (1 чел.):________________________________________________ ______________________
3. Директор (1 чел.);  ________________________
4. Главный бухгалтер (1 чел.);___________________________________________________________________
5. Заведующий хозяйством (1 чел.):_____________________________________________________________
6А. Методист (1 чел.):  ___________________________
7А. Методист (1 чел.);    ________
8А. Библиотекарь (1 чел.):  ______________________________
9А. Библиотекарь (1 чел.):  __________________________________________________________
10. Аккомпаниатор (1 чел.); _
11 А. Руководитель любительского объединения (1 чел.);  _____________________
12А. Руководитель любительского объединения (1 чел.);  ____________
13А. Руководитель любительского объединения (1 чел.);  _________________
14. Бухгалтер (1 чел.):    ____________________
15. Кулыпорганизатор (1 ч е л . ) : ________________________________________________________________
16. Библиотекарь (1 чел.): ________________________ ______________________ ____________________
17. Заведующий отделом (1 чел .):   ______________________________________
18А. Кулъторганизатор (1 чел.):  --------------------------------------------------------
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19А. Кулътоуганизатор (1 чел.):
20. Смотритель музейный (1 чел.):
21. Библиотекарь (1 чел.):
22А. Культорганизатор (1 чел.):
23А. Культорганизатор (1 чел.):
24. Методист (1 чел.);
25. Библиотекарь (1 чел.):
26. Хормейстер (1 чел.):
27. Аккомпаниатор (1 чел.).
3.3. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
Отсутствуют
3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 27
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены комиссии по СОУТ в отчете о проведении 
СОУТ для утверждения.
5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда.
6. Выводы:
1) СОУТ проведена в соответствии с требованиями Федерального закона Российской Федерации № 426-ФЗ 
"О специальной оценке условий труда" от 23.12.2013 г.;
приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014 г. "Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению";
2) Работу по СОУТ считать выполненной в полном объеме согласно договору;
3 Дополнительные предложения эксперта:
- Отсутствуют.
7. В соответствии с частью 5.1, статьи 15 Федерального закона «Заказчик» в течение трех рабочих дней со 
дня утверждения отчета о проведении СОУТ обязан уведомить «Исполнителя» о дате утверждения отчета.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
932 Главный специалист ( ДП Киселева Оксана Михайловна

(№  в реестре (должность) (подиутдь) (Ф .И.О.)

экспертов) /
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